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	Profil d'enseignements et filières de formation concernées: La personne recrutée sera amenée à prendre en charge des enseignements en management et marketing auprès des étudiant(e)s du BUT1 (année de tronc commun) mais aussi auprès des étudiant(e)s du parcours GEMA (Gestion entrepreneuriat et Management d’activités). Elle interviendra en formation initiale et en apprentissage. Ses missions d'enseignement portent sur les éléments du programme national du BUT GEA. Elle assurera des modules tels que le Management d’activités, de Marketing, de Marketing opérationnel, de Management de l’innovation, de Management des relations commerciales et de Gestion des équipes. 

Les enseignements du BUT se structurant principalement autour de ressources et de projets (Situation d'apprentissage et d'évaluation), la personne recrutée veillera à la co-construction, en concertation avec l'équipe pédagogique, de supports en accord avec les programmes nationaux, certains pouvant s’inspirer du monde professionnel. En effet, l’expertise de la personne recrutée inspirera fortement les scénarios de ces SAE. Un intérêt pour les enjeux écologiques et de développement durable qui traversent les organisations marchandes et non marchandes serait un plus.

La personne recrutée sera amenée à accompagner les étudiants dans leur insertion professionnelle. Elle assurera également le suivi de stagiaires et d'apprenti(e)s issu(e)s de la formation. Elle saura s'adapter à un public hétérogène avec bienveillance et empathie et saura mettre en œuvre une pédagogie différenciée à l'aide d'outils et techniques pédagogiques diversifiés.
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