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Fiche de poste CDD enseignant·e universitaire  
 

Intitulé du poste : Enseignant contractuel  

Nature du poste : Enseignant contractuel 

Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD)  

Quotité : 100 % comprenant un service d'enseignement de 384 heures équivalents TD et des 

tâches administratives 

Dates de contrat : du 1er septembre 2023 au 31 août 2024 

Rémunération : 2 505.01€ (brut) 

Etablissement d'accueil : Université Sorbonne Paris Nord 

Composante concernée : UFR DSPS 

Site web de la composante : https://dsps.univ-paris13.fr 

Formations concernées : Licence, Master 1, DU OHADA 

Contact : Judith Maillard, judith.maillard@univ-paris13.fr 

Domaines d’enseignement :   

 

 ANGLAIS (linguistique, civilisation britannique et américaine) 

 Enseignement en licence de droit (1ère ou 2ème année), en licence d’administration  

économique et sociale (1ère, 2ème année et 3ème année), et en licence de sociologie    

politique (2ème année et 3ème année) 

Diplômes requis : 

 

 Master 2 ou équivalent Bac + 5 ou titulaire d’un doctorant d’université. 

 

Compétences et connaissances requises : Compétences en pédagogie  

 

Connaissances sur le monde anglophone contemporain (politique, sociologie, droit) 

 

Expérience souhaitée 

 

 Enseignement à l’université ou auprès de jeunes adultes 

 

Modalités de candidature : 

 

Le dossier de recrutement est à transmettre à la direction des ressources humaines  et de la 

modernisation sociale – service du personnel enseignant à l’adresse suivante : recrutement-

dsps@univ-paris13.fr jusqu’au lundi 12 juin 2023, 16h00. 

 

Le dossier devra comprendre : 

 

 Lettre de motivation, 

 Curriculum vitae détaillé, 

 Copie du dernier diplôme obtenu. 
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