
 
 

 
 

Fiche de poste  
Intitulé du poste : Fab Managers Jr H/F 

CONTEXTE  

L’Université Sorbonne Paris-Nord (USPN) dispose d’une structure fédérative, le 
FormaLabs (https://www.univ-spn.fr/formalabs/), qui constitue l’environnement 
privilégié pour la réalisation des projets tuteurés (dans le cadre des formations de 
l’USPN) ou des projets libres portés par les étudiant.e.s et apprenti.e.s dans un 
cadre associatif ou personnel. Cette structure regroupe 6 espaces de fabrication 
équipés d’outils numériques et traditionnels (les Labs) répartis sur les différents 
campus de l’université (Saint-Denis, La Plaine-Saint-Denis et Villetaneuse).  
Chaque Lab a pour vocation d’accueillir, former à l’utilisation des différentes 
machines (outillage et instrumentation divers, machines à commande numérique 
telles qu'imprimante 3D/découpe laser/micro-fraiseuse...) ; accompagner étudiants 
et personnels dans leurs projets ; veiller au respect des règles Hygiène et Sécurité 
en vigueur. 

 

PRÉSENTATION DU POSTE : MISSIONS 
Les Fab Managers Jr. sont recrutés pour assurer l’accueil et l’animation des différents Labs 
sur de plages horaires spécifiques à chaque espace. L’ensemble des Fab Managers Jr doit 
permettre une ouverture des Labs 3 à 4 demi-journées par semaine en moyenne (moyenne 
sur l’année et sur les différents espaces). Leur mission sera d’être le point d’accueil des 
individus se présentant et ils devront maîtriser le discours général lié spécifiquement au lab 
où ils interviendront. Ils détermineront également la régulation de l’accès aux machines ou 
bien encore l’animation de la communauté locale. 
 

Faire vivre un endroit de ce type c’est permettre à cette petite communauté de grandir, de 
se renouveler, de s’enrichir et de former un environnement toujours bienveillant qui peut 
encourager les initiatives personnelles. La personne qui pilote le quotidien de cet espace 
collectif doit surtout permettre à chacun de ne pas se sentir consommateur ou spectateur 
des activités en cours mais au contraire de trouver un moyen d’y participer. C’est un 
facilitateur qui aide au bon déroulement d’une action, d’un processus. Il s’agit non seulement 
de faciliter l’usage du Lab mais surtout de contribuer à l’appropriation par chacun tout en 
veillant au respect des valeurs du lieu et de ses logiques internes de fonctionnement.  
 

Les Fab Managers Jr seront chargés d’organiser les actions au quotidien sur les différents 
lieux de l’USPN, avec pour principales missions : 

 Assurer l’accueil au sein de leur Lab d’affectation 

 Accompagner les usagers du Lab dans la soumission d’un projet  

 Communiquer les consignes de travail au sein du Lab 

 Participer à l’animation de formations pour la prise en main des différentes 

machines 

 Participer à la valorisation et la visibilité du Lab 

https://www.univ-spn.fr/formalabs/


 
 

 
 

 

6 postes à pourvoir 

Merci d’adresser vos candidatures, lettre de motivation et CV à :  

sara.lagati@univ-paris13.fr 

Les postes font l’objet d’un soutien financier de la Région Ile-De-France 
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