
 

Recrutement d’une enseignante-chercheuse ou d’un enseignant-chercheur 

 
Nature de l’emploi : 

Campagne d’emplois, année 

MCF 

2026 

PR 

 

Section.s CNU : 11 Composante : UFR LLSHS 

 
 

Profil court : Traduction et/ou linguistique contrastive et/ou langue orale 

 

Mots clés : Traduction, traductologie, linguistique contrastive, langue orale, LLCER, LEA 

 

Short Profile : Translation and/or contrastive linguistics and/or spoken English 

 

Keywords : Translation, contrastive linguistics, spoken English, LLCER, LEA 

 

 
Enseignement : 

 
Département ou filière d’enseignement : Département LCSE (Langues, Cultures et Sociétés 
étrangères), filières LLCER anglais et LEA. 

Lieu(x) d’exercice : Campus de Villetaneuse 

Description 

En fonction de son profil, la personne recrutée dispensera l'essentiel de son enseignement en traduction et/ou 

en langue orale en licence d’anglais LLCER, en LEA et, selon les besoins, en Lansad. Elle pourra intervenir 

également, en fonction de sa spécialité, en master LEA (MIA), en master de linguistique anglaise et appliquée 

(EAPPL) ou en master de civilisation anglophone (INEDIT). 

 

Lui incomberont, à terme, des responsabilités pédagogiques en LLCER et/ou en LEA. 
 
Les responsabilités pédagogiques et administratives ne pourront pas être assurées par les maîtres de 
conférences nouvellement nommés lors des deux premières années de recrutement (période de stage) durant 
lesquelles ils bénéficient du dispositif de décharge de service d’enseignement (64h eq TD la 1ère année et 32h 
eq TD la 2ème année) afin de les accompagner dans leur insertion au sein de l’université. 
 

Site Web : https://llshs.univ-paris13.fr/ 

 

Contact : Grégory FURMANIAK 

Fonction : directeur du département LCSE 
Mail :   gregory.furmaniak@univ-paris13.fr 

  

https://llshs.univ-paris13.fr/
mailto:arbisio@univ-paris13.fr


 

 

   
Recherche : 

 
Unité de recherche : Pléiade 
 

Adresse : Campus Condorcet, bâtiment de la recherche sud, 5 cour des humanités, 93300 Aubervilliers. 

 

Description 

La personne recrutée travaillera sur l’anglais et effectuera sa recherche en traductologie et/ou en linguistique 

contrastive et/ou en langue orale. En fonction de son profil, elle rejoindra l’un des 4 axes de l’unité de recherche 

Pléiade. 

 

Dans le cadre du projet pluriannuel de « PLÉIADE numérique et ouverte », il est attendu de la personne recrutée 

qu’elle pratique une recherche outillée dans son domaine de spécialité. 

 

Il sera aussi attendu une participation au séminaire de recherche « Itinéraires de la traduction » de Pléiade (sur 

le Campus Condorcet) et/ou au « Séminaire des linguistes anglicistes de l’USPN », ainsi qu’un investissement 

dans la revue en ligne Itinéraires (https://journals.openedition.org/itineraires/) et/ou dans l'organisation du 

colloque d'anglais oral de Villetaneuse. 

 

Site Web : https://pleiade.univ-paris13.fr/en/home/ 
 
 

Contact : Corinne LUXEMBOURG 

Fonction : directrice de l’unité 
Mail :   corinne.luxembourg@univ-paris13.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

https://pleiade.univ-paris13.fr/en/home/
mailto:arbisio@univ-paris13.fr


 

 

 
 

Job description 

Teaching: 

 
Department: Département LCSE (Langues, Cultures et Sociétés étrangères), filières LLCER anglais et LEA. 
 

Adress: 

Description: 

Campus de Villetaneuse 

Depending on their profile, the successful candidate will provide the majority of their teaching in translation 

and/or spoken language within the English Studies (LLCER) undergraduate programme, the Applied Languages 

(LEA) undergraduate programme, and, as required, in courses for non-specialist students. They may also 

contribute, according to their area of expertise, to the LEA Master’s programme (MIA), the Master’s programme 

in English and Applied Linguistics (EAPPL), or the Master’s programme in Anglophone Civilisations (INEDIT). 

 
They will also assume, in the long term, pedagogical responsibilities within the LLCER and/or LEA programmes. 
 
Teaching and administrative responsibilities cannot be assumed by newly appointed lecturers during the first 
two years of recruitment (training period) during which they benefit from the teaching service release scheme 
(64 hours equivalent to tutorials in the 1st year and 32 hours equivalent to tutorials in the 2nd year) in order to 
support them in their integration within the university. 

 

 

Site Web : https://llshs.univ-paris13.fr/ 

 

Contact : Grégory FURMANIAK 

Fonction : directeur du département LCSE 
Mail :   gregory.furmaniak@univ-paris13.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

https://llshs.univ-paris13.fr/
mailto:arbisio@univ-paris13.fr


 

 

Research: 

Research Unit : 

Description : 

 

 
Pléiade 

The successful candidate will conduct research on the English language in the fields of translation studies and/or 

contrastive linguistics and/or spoken language. Depending on their profile, they will join one of the four research 

strands within the Pléiade research unit. 

 
As part of the multi-year project “PLÉIADE numérique et ouverte”, the successful candidate is expected to conduct 

tool-based research within their area of specialisation. 

 
They will also be expected to participate in Pléiade’s research seminar “Itinéraires de la traduction” (held on the 

Condorcet Campus) and/or in the “Seminar of English Linguists at USPN”, as well as to contribute to the online 

journal "Itinéraires" and/or to the organisation of the Villetaneuse conference on Spoken English. 

 

 

Site Web : https://pleiade.univ-paris13.fr/en/home/ 
 
 

Contact : Corinne LUXEMBOURG 

Fonction : directrice de l’unité 
Mail :   corinne.luxembourg@univ-paris13.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

https://pleiade.univ-paris13.fr/en/home/
mailto:arbisio@univ-paris13.fr

